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LLISTA PROVISIONAL DE PERSONES ADMESES | EXCLOSES | DESIGANCIO DEL TRIBUNAL
QUALIFICADOR

Atés que el 22 de desembre de 2023 es van aprovar les Bases que han de regir el procés selectiu
per I'aprovisionament d’un lloc de treball indefinit per ocupar el lloc de treball de técnic de suport
especialista en energies renovables, de Reus Serveis Municipals SA — Reus Energia.

Atés que les esmentades Bases van ser publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona el
15 de gener de 2024 (, al portal d'ocupacié de I'Ajuntament de Reus (https://ocupacio.reus.cat/ ) i
a la web municipal https://www.reusmunicipals.cat/ .

Atés que el termini de presentacié de sol-licituds va finalitzar el passat 05 de febrer de 2024.

Atés ['exposat en la base 3a de les Bases, les sol-licituds per a concérrer en aquest procediment
selectiu han d’anar acompanyades amb la seglient documentacio:

a) Curricullum Vitae de [aspirant signat, detallant els periodes exactes d'activitat
professional, coincidents amb la vida laboral.

b) Fotocopia simple del Numero d’ldentificacio Fiscal (NIF). En el cas de nacionals membres
d'altres estats de la Uni6 Europea o d'aquells Estats en queé sigui d'aplicacié la lliure
circulacio de treballadors/es, fotocopia compulsada del document que acrediti la seva
nacionalitat.

c) Fotocopia del titol académic minim exigit.

d) Fotocopia dels justificants acreditatius dels mérits que s'al-leguin per a la seva valoracié.
L'experiéncia laboral s'acreditara mitjancant certificat de la vida laboral del sol-licitant emeés
per la Tresoreria General de la Seguretat Social, juntament amb les fotocopies dels
contractes, certificats de serveis o qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa del servei.
Els certificats de cursos de formacié hi haura de constar el nombre d’hores o el valor dels
credits. El tribunal qualificador no tindra en compte altres mérits que els que es presentin i
justifiquin en aquest tramit.

e) Adaptacions necessaries que creguin adients per a realitzar les proves en el suposit de
persones amb necessitats fisiques especials.

f) Certificacions acreditatives del nivell de llengiies exigit, expedit pels centres oficials, en el
cas de trobar-se exempt de realitzar els exercicis de llengties.

Vist el que estableix la base quarta de les bases de la convocatoria, es DECIDEIX:

Primer. Aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses del procés de seleccid
per 'aprovisionament d'un lloc de treball indefinit per ocupar el lloc de treball de técnic de
suport especialista en energies renovables, de Reus Serveis Municipals SA — Reus Energia.
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Persones admeses provisionalment:

CANDIDATURES Requeriment documentacio

BARTOLOME CEDO, ALBERT Sol-licitud de participacid: falta acceptar expressament
la informacio relativa al tractament de dades personals
ROS VIRGILI, JORDI -

TORNE SANS, JOAN RAMON --

Persones excloses:

CANDIDATURES motiu de I'exclusié

DOMENECH MONTSERRAT, no acredita estar en possessio de la titulacié exigida
FRANCESC

MORIEN MUSTE, IVETT no acredita estar en possessio de la titulacié exigida

Segon. Nomenar el tribunal qualificador de la seleccié que estara format per les persones

seglients:

President: ~ Sr. Victor Alvarez Prat (suplent: Sr. Josep Solé Tarragd)
Vocal: Sr. Ramon Castellvi Andreu (suplent: Sr. Joan Carles Brull)
Vocal: Sr. Ramon Sendra Huguet (suplent: Sr. Albert Roca Margalef)
Secretaria: Sra. Judit Cervellé Pujades (suplent: Sra. Nuria Puig Masanés)

Quan es donin les circumstancies que preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, els membres del tribunal hauran d'abstenir-
se d'intervenir i ho hauran de notificar a |'autoritat convocant.

Per aquestes mateixes circumstancies, els/les aspirants podran recusar els membres del
tribunal.
La data i el lloc on es realitzara el primer exercici de la seleccié es determinara en disposar de la
llista definitiva de persones admeses i excloses.
Hi ha un termini de 5 dies naturals per a que es puguin presentar al-legacions.
La publicacié de la present decisio substitueix la notificacié individual als/les aspirants.
Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini maxim de 5 dies naturals a partir de la
finalitzacié del termini per a la seva presentacid. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat

resolucio, les al-legacions s'entenen desestimades.

Si no es presenten al-legacions o es desestimen, la llista de persones admeses i excloses es
considerara definitivament aprovada i no caldra publicar-la de nou.
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Si s'accepta alguna al-legacid, s'aprovara la llista definitiva de persones admeses i excloses amb les
esmenes corresponents. Aquesta resolucié sera publicada a la pagina web municipal
www.reusmunicipals.cat.

Els canals per a presentar les al-legacions seran els mateixos que les bases van preveure en la seva
clausula 3a per a presentar les sol-licituds de participacié en el procés de seleccio.

Reus, a la data de la signatura electronica.

Data: 2024.02.08 17:51:59
+01'00'

Josep Solé i Tarragd
Gerent
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