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ANUNCI DE LA LLISTA DEFINITIVA DE PERSONES ADMESES | EXCLOSES

Ates que les bases que han de regir el procés de seleccid, per a la cobertura del lloc de treball
d’Adjunt/a a la Direccio de I’Atencid Social per a I'entitat Fundacio Educativa i Social van ser publicades
al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona el dia 30 de juliol de 2026 i al portal d’ocupacié de
I’Ajuntament de Reus i a la web municipal www.reusmunicipals.cat el dia 31 de juliol de 2026.

Ates que el termini de presentacio de sol-licituds va finalitzar el passat 19 d’agost de 2026.

Atés que en data 24 d’agost de 2026 el President del Tribunal del procés de seleccié va aprovar la llista
provisional de persones admeses i excloses, que va ser publicada a la pagina web de Reus Serveis
Municipals en aquesta mateixa data.

Vist el que estableixen les bases de la convocatoria, es decideix:

Primer. Aprovar la llista definitiva de persones admeses i excloses del procés de seleccié per
I’aprovisionament d’un lloc de treball d’'un/a Adjunt/a a la Direccié de I’Atencio Social per a I'entitat
Fundacio Educativa i Social.

En compliment de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia
dels drets digitals, es publica la xifra numeérica del document nacional d'identitat, nimero d'identitat
estranger, passaport o document equivalent de manera codificada indicant les 4 xifres intermedies,
seguint les orientacions per a la publicacié del DNI en actes administratius de I’Agencia Espanyola de
Proteccio de dades (AGPD), i les inicials del nom i cognoms.

Persones admeses:

NUM. IDENTIFICACIO OBSERVACIONS

*%7334%** SpY
**%0524%* MZP
*%9097*** |CS
*%9361%** APL
**6937*** AMG
**%0554** SPC

Persones excloses definitivament:

NUM. IDENTIFICACIO OBSERVACIONS
***4605** MCL (9
*¥*%1891** JLLN (1) (2) (3) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
*#*6051** APC (7)(8) (10) (11) (12)
**%2276** JKFF (1)(2) (3) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
*%%2193** SCP (11)(12)
*#*1159** MQV (7)(8) (9) (12)
**%3490** UM (12)
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(1) Per no presentar la instancia per formalitzar la sol-licitud degudament complimentada (document disponible a la pagina
web de I'oferta publicada), tal com s’estableix a les bases de la convocatoria.

(2) Per no presentar el model normalitzat d’autobaremacié de merits, degudament emplenat i signat, tal com s’estableix a les
bases de la convocatoria.

(3) Per no presentar la fotocopia del Document Nacional d’Identitat (DNI), tal com s’estableix a les bases de la convocatoria.

(4) Per no presentar el Curriculum Vitae actualitzat i signat amb detall dels periodes de vida laboral, funcions i categoria
professional, tal com s’estableix a les bases de la convocatoria.

(5) Per no presentar la fotocopia del titol académic minim exigit com a requisit, tal com s’estableix a les bases de la
convocatoria.

(6) Per no presentar I'Informe de Vida laboral expedit per la Tresoreria de la Seguretat Social, , tal com s’estableix a les bases
de la convocatoria.

(7) Per no presentar el contracte de treball o documentacio acreditativa de la relacio laboral (certificat d’empresa, etc), tal
com s’estableix a les bases de la convocatoria.

(8) Per no presentar la fotocopia dels justificants acreditatius dels mérits formatius que s’al-leguin per a la seva valoracié en
la fase de concurs per participar en la convocatoria, tal com s’estableix a les bases de la convocatoria.

(9) Per no presentar la certificacié acreditativa del nivell de catala exigit, expedit pel centre oficial, tal com s’estableix a les
bases de la convocatoria.

(10) Per no presentar la certificacio en vigor consistent a no haver estat condemnat per senténcia ferma en algun dels delictes
previstos a la LOPJM (en cas d’estrangers o doble nacionalitat s’ha d’adjuntar també el Certificat d’Antecedents Penals del
seu pais d’origen), tal com s’estableix a les bases de la convocatoria.

(11) Per no reunir a la finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds, el requisit d’un minim de 3 anys d’experiencia
professional en centres i/o serveis de I'ambit social, tal com s’estableix a les bases de la convocatoria.

(12) Per no reunir a la finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds, el requisit d’'un minim d’1 any d’experiéncia
professional en la direccid i gestio de centres i/o serveis de I'ambit social, tal com s’estableix a les bases de la convocatoria.

Segon. Confirmar el nomenament del Tribunal Qualificador de la seleccié que estara format per les
persones seglients:

Presidéncia: Josep Serra Pascual
Vocal 1: Maria José Sabater Samper
Vocal 2: Leonor Lopez Martinez

Vocal 3: Ainhoa del Arco Queralt
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Tercer. Comunicar que les persones aspirants admeses de la llista definitiva de persones admeses i
excloses, estan convocades el dia 2 de setembre de 2026 a les 09:00 hores al Centre Civic Gregal ubicat
al C/ de Antoni Gaudi 18, 43203 de Reus amb DNI i boligraf, per a la realitzacio de la prova competencial
prevista a la clausula 5.1.1 de les bases del procés. Es de caracter obligatori i eliminatori.

D’acord al punt 5.1.1 de les bases que regeixen el procés selectiu, aquesta prova és eliminatoria, la
puntuacié maxima de la prova sén 20 punts i per aprovar |’exercici cal obtenir com a minim la meitat
de la puntuacié maxima de la prova.

La publicacié de la present decisioé substitueix la notificacié individual als/les aspirants.

Josep Serra Pascual

President del Tribunal Qualificador

Reus, 01 de setembre de 2026



